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Progetto: “MIGLIORAMENTO FORMATIVO”

AVVISO N.33956 del 18/05/2022 “Socialita, apprendimenti e accoglienza”
10.2.2 —*Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II

ciclo”
10.2.2A — “Competenze di base”

Codice Identificativo 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-601
CUP: H64C22000540006
NA1E06200L - L’OASI

Codice Identificativo 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-601

Prot.n.275/PON del 14/02/2023

AL SITO WEB DELL'ISTITUTO
ALL'ALBO ON - LINE
AGLI ATTI

Il giorno 14/02/2022 alle ore 13.30 nell'Ufficio del Coordinatore didattico dell’Istituto L>OASI SRL sito in
Via Vicinale Pignatiello Napoli, si & riunita la Commissione incaricata di esaminare e valutare le istanze per

la selezione di n. 01 referente alla valutazione e n. 01 supporto alla gestione per la realizzazione del Progetto:

“MIGLIORAMENTO FORMATIVO” Codice Identificativo: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-601
CUP: H64C22000540006

La Commissione” Gruppo di Progetto ¢ Coordinamento™ & cosi composta:

e Presidente Amato Carolina Coordinatore Amministrativo
e Commissario Turco Paola Assistente Amministrativo
¢ Commissario Caputo Fulvia Docente

Prima di esaminare le offerte pervenute, il Presidente acquisisce 1 seguenti atti:
- Avviso di selezione Esperti esterni prot. 238/PON del 26/01/2023 per la realizzazione del Progetto

“MIGLIORAMENTO FORMATIVO”

Accerta quindi che & pervenuta una sola istanza di partecipazione completa dei seguenti allegati:

Allegato A - Istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI

Allegato B — Scheda di valutazione
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L’istanza ¢ pervenuta come di seguito indicate:

PROGETTO ' " | SUPPORTO ALLA GESTIONE
“MIGLIORAMENTO FORMATIVO ESPOSITO FABIANA
Prot.n.245/PON del 31/01/2023

Il Presidente accerta che la candidatura pervenuta, sia corredata dalla Domanda di partecipazione contenente
I’indicazione del Modulo per cui gli aspiranti intendono concorrere, dall’ Autocertificazione, a norma di legge,
dei titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti, dalla Dichiarazione di veridicita dei dati dichiarati,
dall’ Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.vo n° 196 del 30 giugno 2003 e dal
Curriculum Vitae in formato europeo con allegata copia del Documento di Identita.

La Commissione prende in esame le Domande di Partecipazione in base alla figura e al Modulo scelto dal
candidato, procede alla valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e all'attribuzione dei rispettivi
punteggi in base alla Tabella di Valutazione di cui all’ Avviso Esterno di Selezione “SUPPORTO ALLA
GESTIO

La Commissione™ Gruppo di Progetto e Coordinamento™, ritenendo la domanda pervenuta
in possesso dei requisiti richiesti ed unica per la figura indicata nell’Avviso di Selezione
Esterno, procede alla redazione della seguente Graduatoria da ritenersi definitiva:

PROGETTO SUPPORTO ALLA PUNTEGGIO
GESTIONE
“MIGLIORAMENTO ESPOSITO FABIANA 41/100
FORMATIVO”

Alle ore 14,00, conclusi i lavori, la Commissione” Gruppo di Progetto e Coordinamento” rimette
la documentazione al Dirigente Scolastico e redige il presente verbale, che viene contestualmente

letto, approvato, sottoscritto e reso pubblico come so:ra i;dicato.
e Presiden M@\\
residente Amato Car% L

e Commissario Turco Paola

¢ Commissario Caputo Fulvia
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