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Prot. N.212/PON del 23/01/2023

Progetto: “MIGLIORAMENTO FORMATIVO”
DETERMINA DIRIGENZIALE COSTITUZIONE COMMISSIONE VALUTAZIONE

OGGETTO  COSTITUZIONE COMMISSIONE SELEZIONE FIGURE PROFESSIONALI RELATIVE AL BANDO
TUTOR PROT. N. 42/PON DEL 16/01/2023, AL BANDO ESPERTO PROT. N. 41/PON DEL
16/01/2023, AL BANDO SUPPORTO OPERATIVO PROT. N. 43/PON DEL 16/01/2023
AVVISO N.33956 del 18/05/2022 “Socialita, apprendimenti e accoglienza”
10.2.2 —“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al Ii ciclo”
10.2.2A - “Competenze di base”
Codice Identificativo 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-601
CUP: H64C22000540006
NA1E06200L - L’OASI

IL COORDINATORE DIDATTICO

VISTA La legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA La legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni

€ compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";
VISTO Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA La legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente 1a” Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTI I seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
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Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo (FSE);
I'Avviso pubblico AVVISO N.33956 del 18/05/2022 “Socialita, apprendimenti e

accoglienza”, emanato nell’ambito dell’Asse | del Programma Operativo Nazionale

“Per la Scuola - Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 e del

relativo Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola -, Asse I-

Istruzione. Nell’lambito dei succitati Programmi Operativi I'Obiettivo specifico 10.2.2

—“Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con

particolare riferimento al | e al Il ciclo” - 10.2.2A — “Competenze di base” concorre

alla realizzazione della priorita d’investimento “Ridurre e prevenire I'abbandono

scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare,

primaria e secondaria di buona qualita, inclusi i percorsi di apprendimento formale,

non formale e informale che consentano di riprendere i percorsi di istruzione e

formazione”.

la delibera n. 8 nella seduta del Collegio dei Docenti del 02/12/2022;

la delibera n. 29 nella seduta del Consiglio di Istituto del 02/12/2022;

I'autorizzazione del Ml Prot. n. AOODGEFID/87237 del 14/10/2022;

la Convenzione stipulata tra I'Autoritd di Gestione e la Scuola Primaria Paritaria
“L’OASI” (NA1E06200L);

il decreto di assunzione al bilancio prot. n. 822/PON del 07/12/2022;

la circolare MIUR Prot. n. 34815 del 02/08/2017 e la nota prot. AOODGEFID n. 35926 del
21/09/2017 “Attivita di formazione ~ Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale”.

il Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per la formazione, pubblicato
con nota MIUR Prot. 37407 del 21/11/2017;

la nota MIUR, Prot. 38115 del 18/12/2017 relativa ai “Chiarimenti e approfondimenti per
I'attuazione dei progetti su FSE”;

le “Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014-2020 — SCUOLE PARITARIE”, Edizione 2020

Il bando prot.n. 42 del 16/01/2023 per la selezione di Tutor nell’ambito del progetto di cui
sopra;

Il bando prot.n. 41 del 16/01/2023 per la selezione di Esperti nell’ambito del progetto di cui
sopra;

Il bando prot.n. 43 del 16/01/2023 per la selezione di un Supporto Operativo nell’ambito del
progetto di cui sopra.
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DETERMINA

Art. 1
Le premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

Art, 2,
Che la commissione per la selezione delle figure di progetto da impiegare nell’ambito del progetto PON FSE
di cui sopra & costituita da:

Amato Carolina -Coordinatore Didattico con funzione di Presidente
Turco Paola -Assistente Amministrativo con funzione di componente della commissione;
Caputo Fulvia - Docente con funzione di componente della commissione.

Art. 3

Di richiedere ai commissari individuati Ia dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far pervenire
prima delfinizio delle operazioni di valutazione e di cause di terzieta.

Art. 4
I lavori della Commissione giudicatrice saranno svolti con i criteri di ponderazione e i relativi punteggi
indicati nel bando.

Art. 5
Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con I'elaborazione
della graduatoria, dalla quale si evincer3 per ciascun concorrente il punteggio complessivo.







